
大墅镇坐拥1.28万亩茶园、

4.5万亩毛竹林，森林覆盖率达

82.11%，生态资源得天独厚。但

长期以来，受交通区位制约、产

业布局分散等因素影响，茶竹资

源优势未能有效转化为产业发

展优势，茶产业以散户经营和小

规模大户种植为主，加工规模偏

小、技术水平不高，茶叶附加值

偏低；竹产业停留在原竹售卖的

初级阶段，产品溢价空间有限，

严重制约产业可持续发展和群

众增收步伐。

为推动生态资源向富民资

本转化，大墅镇党委、政府坚持

调研先行、精准施策，经多轮实

地调研和招商对接，确定以茶竹

产业为突破口，创新采用“政府

引导、市场运作、村企共建、农户

参与”的发展模式，统筹整合分

散山地资源，引进专业企业开展

规模化、集约化开发，构建“国

企+民企+村集体+农户”四方联

动利益联结机制，推动农户从

“单打独斗”向“抱团发展”转变、

从“资源拥有者”向“资产受益

者”跨越。

在茶产业提质增效方面，

精准招引由淳安县农发集团与

民企合资组建的淳安千岛湖当

春农业科技有限公司，以村集

体为牵头主体，累计流转分散

茶园3100亩，构建“30分钟鲜

叶供应圈”，实现原料供应集约

化、高效化。企业同步打造标

准化种植基地，投资建设现代

化加工厂房，引进全自动生产

加工线，大幅提升茶叶品质和

附加值。

在竹产业精深发展方面，借

力县级“竹林改造提升”专项政

策扶持，累计流转毛竹林8500

余亩，重点引进淳竹酒业、森拓

竹木等龙头企业，推动竹产业从

初级售卖向精深加工转型，带动

产品附加值提升10倍以上。其

中，森拓竹木公司年加工毛竹能

力达5000余吨，年销售额预计

可达2000万元，同时优先吸纳

本地农户就业，从事竹林培管、

采伐及车间加工等岗位，实现

“一根毛竹”带动多方增收，切实

增加山地流转农户和就近就业

农户收入。

截至2025年底，大墅镇山

地流转累计带动1200余户农户

受益，其中低收入农户230户，

茶竹产业年总产值突破1.2亿

元，占全镇农业总产值的65%，

成为生态富民的核心支柱产业，

真正实现“山增值、人增收、村增

富”的良性循环。

在稳固传统农业发展基础

上，大墅镇坚持以提质增效为核

心，积极探索高效农业发展路

径，着力激发土地资源活力，推

动传统农业向现代农业转型升

级。

立足本地农业资源禀赋，

大墅镇积极推进“百村万亩亿

元”富民工程，在孙家畈村建成

150余亩明康汇产销共同体蔬

菜基地，依托村内300亩优质

稻田，深化与盒马鲜生、明康汇

等知名商超企业合作，在确保

粮食产量稳定的前提下，推行

多季节、多品种农作物轮作模

式，大幅提升土地利用效率和

农业产出效益。该模式直接带

动孙家畈村年增收40至50万

元。目前，该高效农业发展模

式正逐步向周边村庄辐射推

广。自2024年以来，岭干村、

大墅村、洞溪村等村积极探索

稻蛙、稻鸭等生态综合种养新

模式，示范推广面积超 1000

亩，每亩年均增收近2000元；

上坊村通过农户土地流转、项

目集中改造等方式，完成 100

亩高标准农田建设，推行毛豆

统一种植、规模化经营，实现村

级增收30余万元；桃源凌家村

创新推行“稻+蓝龙虾”种养模

式，年均增收近9万元，形成了

“一村一品、多元增收”的农业

发展格局。

如今，大墅镇已成功构建

“春种稻、夏秋养、冬种菜”的四

季高效农业发展体系，将“稻+”

生态种养模式与霜打菜种植有

机结合，实现土地全年高效利

用、持续产生效益。下一步，大

墅镇将依托镇级农事服务中心，

为大下姜片区提供水稻加工、冷

链保鲜、统防统治等全方位综合

农事服务，进一步放大生态综合

种养模式优势，推动农业产业提

质增效、群众稳步增收。

受山区资源禀赋和人口结构

影响，大墅镇常住人口中老年人、

未成年人占比超60%，大量农房

因户主外出务工长期闲置，部分留

守妇女、低收入群体因缺乏专业技

能、需兼顾家庭照料等原因，难以

实现稳定就业，这些成为制约山区

共富的突出难题。

为破解这一困境，大墅镇积

极响应县委、县政府“百村百坊

富百姓”专项行动部署，坚持“因

地制宜、量力而行、精准施策”原

则，将闲置农房、老旧厂房改造

升级为标准化加工作坊，引进社

会资本开展专业化运营，优先吸

纳留守劳动力、低收入群体就近

就业。

改造过程中，大墅镇坚持不搞

大拆大建，在严格保留农房原有风

貌的基础上，重点完善水电、通风、

消防等基础设施，确保达到食品加

工卫生标准；同时出台租金减免、

创业补贴、贷款贴息等一系列政策

扶持措施，全程协助企业办理相关

审批手续，实现企业“拎包入驻、快

速投产”。

为提升务工群众技能水平，大

墅镇主动对接县人社局、农业农村

局等部门，开展免费技能培训，邀

请专业讲师重点讲授面点制作、电

商运营、农产品加工等实用技能，

推动村民实现“培训在坊、就业在

坊、成长在坊”。

目前，大墅镇已建成一批家

门口的“共富工坊”，成效显著、亮

点突出。大坞村“一粒麦子工坊”

引进专业运营团队，主打手工面

点系列产品，依托本地优质原料，

坚持无添加防腐剂生产理念，产

品不仅供应本地市场，还通过电

商渠道销往杭州、上海等城市，月

销售额已突破15万元，每年为村

集体带来 4 万元租金和分红收

益，同时创造就业岗位20余个。

孙家畈村年糕工坊同样成效明

显，将原本外流的40余万元年糕

订单“引回本地、就地加工”，带动

12名留守妇女和低收入群体稳

定就业，人均月工资达3000元以

上。此外，大墅镇还培育打造了

凤山村乌米饭加工、儒洪村箬叶

加工、桃林村腊味加工等特色工

坊，累计改造闲置房屋95栋，建

成各类共富工坊8个，创造就业

岗位40余个，带动工坊员工人均

月增收超3000元，村级集体累计

增收超80万元。“共富工坊”的建

设实现了“闲置资产盘活、群众就

业增收、村级集体壮大”三方共

赢，切实温暖民心、凝聚合力。

大墅镇以“山、田、坊”三色联

动发展为抓手，构建起多层次、全

方位、可持续的群众增收体系，三

者相互关联、相互支撑、协同发

力：山上茶竹产业为“坊”内加工

提供优质原料，田里产出的各类

农产品既是直接面向市场的商

品，也是“坊”内精深加工的重要

素材，“共富工坊”的发展则进一

步拓宽山水产品销售渠道、提升

产品附加值，形成“产业联动、资

源共享、利益共赢”的良性发展循

环。

在三色联动发展过程中，大墅

镇始终坚持“党建引领、支部牵头、

党员带头”，切实把党的组织优势

转化为产业发展优势、共富实践优

势。村党支部主动牵头，负责组织

土地流转、对接龙头企业、协调利

益分配；党员干部主动带头参与产

业项目、示范带动群众参与；党组

织全程监督利益分配过程，严格保

障农户和村集体合法权益，确保发

展成果公平共享。

为进一步强化党建赋能共富

实效，大墅镇主动对接大下姜“姜

妈赶集”线上平台和“鱼妈妈”直播

间，整合产业发展、产品销售、品牌

推广等功能，通过短视频宣传、直

播带货等方式，大力推广本地茶竹

产品、特色农产品和工坊加工产

品，累计实现销售额达10余万元，

提升了大墅特色农产品知名度和

影响力。

大墅镇“山、田、坊”三色联动

发展模式，不仅实现了群众增收、

集体壮大、产业兴旺的发展目标，

更统筹推动了乡村治理提质、传

统文化传承、生态环境保护，是山

区乡镇推进共同富裕的生动实践

和有益探索。实践证明，山区共

同富裕，关键在立足生态优势找

准产业发展方向，核心在健全利

益联结机制让农户共享发展成

果，保障在创新体制机制构建可

持续发展模式。
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展望未来，大墅镇将始终坚守共富初心、强

化实干担当，持续做好“产城人”融合发展特色文

章，不断拓宽“绿水青山就是金山银山”转化通

道，持续续写“就业稳、产业兴、百姓富”的山区共

富新篇章。

生态家底变成“绿色富民银行”
山上聚能

大墅镇大墅镇““山山、、田田、、坊坊””三色联动三色联动

铺就山区共同富裕高质量发展之路铺就山区共同富裕高质量发展之路

土地流转结出“富民增收硕果”
田园提质

闲置农房转型“共富就业工坊”
坊间激活

绘就山区共富“全域发展新图景”
三色联动

大墅镇深入贯彻落实浙江共同富裕

示范区建设部署要求，锚定“生态富民、

产业兴镇”发展定位，充分借力大下姜乡

村振兴联合体资源禀赋与政策红利，创新

推行“山上生金、田里生财、坊间生利”三

色联动发展模式，有效破解山区“资源分

散、产业薄弱、增收渠道狭窄”发展瓶颈，

推动分散资源集约化整合、闲置资产高效

化盘活、沉睡动能全方位激发，探索走出

一条具有山区特色、可复制、可推广的共

同富裕实践路径，以实干担当绘就山区共

富新图景。


