
夕日无边落木萧萧下，今朝碧木葱

茏迎客来。林场想要取得长足发展，基

础设施建设提升是关键。为此，公司积

极采取措施，补齐软硬件短板，完备现代

林场基础功能。六年来，累计投入资金

达7000余万元，完成5个林场新场部建

设、2万余平方米危旧房改造、16个林场

整治工程，林区道路、污水处理、供水供

电、通讯、监控等设施也得到极大改善，

林场食宿、运动休闲设施等得到全新升

级。此外，还启动了公司办公危楼拆建

工程，进一步提升公司形象和品位。

下属林场按照“一场一改造”计划

进行提升，确保职工住房、厨房、办公

室、会议室、活动室“两房三室”条件和

环境有较大改观,职工的独立宿舍全

部配备完善空调、卫浴等设施。特别

是下属姥山林场，争当“花园林场”建

设的先行者，投入1000多万元基建改

造资金，进一步改善林区道路、供电供

水、移动通讯等设施，加大场部美化力

度，独特的岛屿环境和国家级良种基

地品牌，仅今年上半年就吸引6000多

名游客前来参观取经。

随着基础设施的日益完善，公司

各林场的颜值大幅提升，从功能不齐

全的旧屋子摇身成为“高大上”的新场

部，全体职工的工作生活环境得到极

大改善，每个人的工作热情都愈发昂

扬向上，更有获得感和荣誉感。

基建提升 “旧貌”焕“新颜”
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琴瑟相和才能韵律相谐。多年来，

公司一直注重林场和谐发展，通过开展

党建活动、文体活动、绩效考核等手段，

全力提高干部职工素质，营造林区温馨

和谐氛围，在资源保护、产业发展、服务

社会等方面都有了长远的发展，让林场

职工在社会上更有尊严和地位。

每年公司都至少落实资金和实物

200余万元，开展困难职工慰问、健康

体检、文体竞赛、技术比武、春风行动和

帮扶结对等关心职工和回报社会的各

项活动。良好的精神风貌激发了公司

全体职工的奋斗激情，和谐之风尽吹林

场之时，恰恰是“清贫”变“富有”之际。

近三年来，公司净资产每年增加4000

万元，连续两年盈利超过500万元，林

场职工工资有了进一步提高。

今年“五一”劳动节前夕，公司下属

姥山林场荣获“全国工人先锋号”，这是

淳安县国有林场首次获此殊荣，是林业

工人积极创建现代国有林场的结晶，是

公司几代林业工作者扎根基层、奉献青

春、开拓创新、和谐发展的生动“缩

影”。相信随着现代国有林场建设的强

势推进，这曲韵律和谐的奋进曲将会越

走越动人。

“十三五”期间，公司将继续按照

“现代国有林场”建设目标和“打造一条

价值最完整的鱼”的产业目标，加快“智

慧企业、康美企业、文化企业、富裕企

业”建设，打造标杆型现代国有林场和

渔业企业。雄关漫道真如铁，而今迈步

从头越，新安江开发总公司扬帆起航正

当时！

林场和谐 “清贫”成“富有”

绿色转型 开拓创新

新安江开发总公司扬帆再起航新安江开发总公司扬帆再起航
成立于1962年的新安江开发总公

司，多年来一直管理经营着千岛湖56万

亩山林、80万亩水面。踏着新一轮森林

旅游转型发展的步伐，公司积极发展绿

色经济，不断开拓创新，在生态保护、旅

游发展、基础设施建设等方面取得累累

硕果，社会效益和经济效益喜人。

公司在国有林场建设上同样取得新

突破，先后被评为浙江省农业科技企业、

杭州市农业龙头企业、浙江省国有林场

改革工作先进集体和首批浙江省现代国

有林场，下属姥山林场荣膺2016年度

“全国工人先锋号”称号。

却顾所来径，苍苍横翠微。新安江

开发总公司将继续坚持“绿色宝库、森林

旅游、活力企业、乐业新地”四大品牌，以

“自力更生、丰衣足食、以场养场、自我发

展”为工作思路，不忘初心，砥砺奋进，开

拓更辉煌的未来。

千岛湖绵延秀美的林水资源需要

有一位有能力有智慧的“忠诚护卫者”

精心呵护她。近年来，开发总公司转变

思路，提升理念，变单一的看管森林为

经营森林，以森林旅游反哺生态保护。

除了必要的林相改造和公益设施

建设外，公司严格禁止采伐林木，年采

伐量已经由6年前的9000立方米降到

如今的2600立方米。从片片林区到

每个库湾，从山涧溪流到河道清泉，森

林的一草一木开始拥有自己的“疗休

养假期”，山水的绿意显得愈发浓郁。

公司还通过自筹资金和积极争取

各级财政资金，每年投入1500万元，

六年来实施林相改造、森林彩化、幼林

抚育、珍贵树种造林6万多亩，建成5

支森林消防队伍，配备消防车（洒水

车）10辆、消防艇3艘、高压水泵16台，

强化林渔联防工作。六年，2000多个

日日夜夜，各林场牢牢压实责任，未发

生一起重大森林火灾、森林病虫害爆

发、林木被盗伐、林地被侵占案件。

如今，徜徉在森林之肺的清新

中，人们看得见山，望得见水，记得住

乡愁。从“砍树”之困到“看树”之喜，

公司在林场自身发展的同时，也为保

护青山秀水、千岛湖旅游事业发展和

实施杭州配水工程作出了突出贡献。

保护生态 “砍树”变“看树”

一万年太久，只争朝夕，历史发展

的机会不等人。逆水行舟，不进则

退。公司凭借敏锐的战略眼光，抢抓

建设机遇，化资源为资产，变资产为效

益，通过开发项目、储备项目，牢牢掌

握产业发展的主动权。

实干才是硬道理，公司积极培育

森林旅游品牌，重新运营“千岛湖国家

森林公园”牌子，选优配强20多人经

营团队，经过6年多的项目建设和品

牌营销，森林公园系列子项目建设和

经营步入正轨，开发驿站、民宿、宾馆、

特色项目11个,东山尖森林运动公

园、龙涧温泉康养园、姥山森林体验

岛、上江埠驿站、“金山小居”精品酒

店、神龙湾酒店、燕语小院、“金山鱼

湾”放流基地等景点和项目精彩亮相。

与此同时，提升万亩农特基地品

质，建设良种、茶、竹、苗木特色基地8

个，承接秀水广场、淳杨线绿道、安麓

酒店等10多个高端精品绿化工程，进

一步打响了千岛湖有机鱼品牌。

随着成熟产业链的形成，森林旅游

开始与湖岛游、乡村游优势互补，盈利

逐步增加，影响力越来越强。千岛湖国

家森林公园先后荣获了浙江省森林旅

游先进单位、中国森林公园发展三十周

年最具影响力森林公园、第一批全国森

林康养基地试点建设单位等荣誉。

创业更比守业难，开发总公司将

不惧艰险，不忘初心，继续前行。相

信在不久的将来，森林旅游产业会逐

步成为公司发展的“绿色新引擎”，成

为全县森林旅游的标杆。

绿色发展 “守业”转“创业”
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